BePRO-Seminar#217

BeProfessionalTheClub®

Suite 18, Patra Office Tower 17" Floor
JI. Gatot Subroto Kav.32-34

Jakarta 12950

Tel: +6221-5228081, 3239-3959
Fax: +6221-5207195

Email: beproseminars@gmail.com
Website: www.bepro-seminar.com

About BeProfessionalTheClub

BeProfessionalTheClub dan
CareerTrack Training adalah divisi
pelatihan manajemen dari
PT.Proesdeem Indonesia—lembaga
konsultan manajemen yang sejak
tahun 1995 memfokuskan
kegiatannya pada
penyelenggaraan pelatihan
profesional. Pelatihan yang
diselenggarakan oleh
BeProfessionalTheClub dan
CareerTrack Training senantiasa
memadukan aktualitas dan
kualitas kurikulum (modul)
pelatihan, pelayanan yang prima,
dan kapabilitas instrukturnya.

Pelatihan yang diselenggarakan
oleh BePRO dan CareerTrack
senantiasa mengacu pada
perkembangan mutakhir dalam
pengelolaan perusahaan yang saat
ini berorientasi kepada terciptanya
good corporate governance.

BePRO dan CareerTrack sejak
berdirinya tahun 1995 senantiasa
berusaha mempertahankan
kualitas professional training yang
tinggi dengan menerapkan adanya
check dan control, sehingga
professional training yang
diselenggarakan dapat:

menjawab kebutuhan para
peserta secara komprehensif
dan dengan pendekatan aplikatif
memfokuskan terhadap solusi
yang spesifik dan relevan
terhadap perkembangan terkini
memberikan aspek teknik dan
aplikatif yang dibawakan oleh
para instuktur yang mumpuni
memfasilitasi kebutuhan soft
skill dalam pengembangan karir
dan bisnis

Melalui professional training,
BePRO dan CareerTrack dapat
membantu perusahaan yg ingin
berkembang ataupun memperkuat
posisi strategisnya dengan
memberikan expertis yang dapat
meningkatkan kemampuan dalam:
e Mengelola prioritas secara
efektif

Membangun budaya kerja yang
produktif

e Meningkatkan job value

e Menyelaraskan kemampuan
dengan perkembangan serta
kebutuhan terkini

Menciptakan proses, dan
professional terbaik bagi
perusahaan.

Web Service Links:
www.LPAuditorinternal.org
www.thelTMP.com
www.CareerTrack-Training.com
www.PROESDEEM.com

Be Professional The Club

Training for Professionals

Strategic Skills for Financial Controllers

Keberhasilan seorang financial controller tidak hanya
tergantung dari kemampuan teknis dibidang finance
tetapi juga kemampuan manajerial lainnya serta

leadership. Mencermati trend yang berkembang saat

ini, financial controller tidak hanya
terlibat dalam mengontrol cost saja,
tetapi juga dalam proses pembuatan
strategic planning, pengambilan
keputusan dan strategic project

Iainnya. Oleh karenanya, sangatlah penting bagi
seorang controller untuk melengkapi dan mengasah
kemampuannya. Melalui executive short course ini para
paserta akan mendapatkannya dan mempertajam
kemampuan teknis, manajerial serta leadership.

Tujuan Pelatihan

® Get the Techniques to Translate Corporate
Strategies into Workable Budgets and Operational
Plans

® Step into an Important New Corporate Role: Growth
Manager

® |mprove Decision Making in the Face of Uncertainty

® Control Costs and Deploy Resources More
Effectively

® Become an Active Participant in Strategic Planning

Siapa Saja Peserta Pelatihan ?

Para staff professional finance, manager di finance dan
controller yang ingin menambah, mengembangkan dan
merefresh kemapuan teknis dan menejerial serta
leadership.

Pokok-Pokok Bahasan

1. Current Accounting Strategies

® Understand Management Accounting

® Analyze the Relationship of Management Accounting
and PSAK Accounting

® Develop and Learn the Flow Concept of Information

® Review the Flows of Information in PSAK Accounting

® Understand the Eleven Information Segments
Required

® Understand Accounting’s Position in Current
Organizations

® Understand the Changes in Approaches to A/P and
A/R

® Understand the Relationship of the Various Segments
of Business to the Controller

® Realize the Power Position of Information

2. Information Flow Alternatives
® Understand the Flow Control Related to the
Procurement Function
® Determine the Controller’s Relationship in Controls
and Processes
® Understand the Three Flows and Their Relationship to
the GL Process

® Discuss A/R and the Evolution to Control and
Automation

3. Information as a Corporate Resource
e Understand the Role of Information in the Modern
Organization
e Learn the Evolution of Information Processes
e Understand the Position of Information Resource
Centers in the Organization

e Understand the Use of Relational Database
Techniques

4. Dynamic Planning, Forecasting and
Budgeting
e Develop the Process of Objective Setting and
Relate That to Planning

e |earn the Flow Process of Forecasting and
Budgeting

e Understand Approaches to the Budgeting
Process

e Understand the Process of Dynamic Use of
Information

e Understand Dynamic Planning, Forecasting,
and Budgeting Using the Internet

5. Delegation
e Understand the Use of Statistics in Finance
e |earn the Techniques Used in Statistics in
Finance
e Understand the Applications Best Suited for
Statistical Techniques

6. Future Controllership Strategies

e Discuss Future Strategies for Controllership

e Analyze the Changes in Information Strategies

e Grasp the Implications of Change on the
Controllership Function

e Understand the Opportunities Provided by the
Changes

e Realize the Power Position of the Controllership
Process

e Consider Future Strategies in Relation to
Current Operating Position

Related Topics:

» BP-203 Financial Control Management
» BP-211 Making Transition from Controller to CFO

» BP-215 Essentials of the Controllership
» BP-314 Leading Finance and Accounting

Department

‘ Your Schedule | Location | 'I:’r;\;:z;n})ent/
January 05-06, 2012 Jakarta IDR 3.500.000
March 13-14, 2012 Jakarta IDR 3.500.000
May 23-24, 2012 Bandung IDR 3.500.000
July 17-18, 2012 Jakarta IDR 3.500.000
Sep 11-12, 2012 Bandung IDR 3.500.000
Nov 21-22, 2012 Jakarta IDR 3.500.000

*Exclude Tax, Transportation & Accommodation

Lokasi & Ketentuan Pelaksanaan:

Jakarta: Patra Office Tower#1710 atau Hotel Puri
Denpasar/Peninsula/lbis Slipi/Century/ atau hotel lainnya yang
akan dikonfirmasikan melalui undangan seminar.

Bandung: Hotel Golden Flower, Grand Seriti, atau hotel lainnya
yang akan dikonfirmasikan melalui undangan seminar.

Jumlah peserta minimal untuk pelaksanaan di Bandung 5(lima)
orang, Jakarta 3(tiga) orang sesuai konfirmasi yang kami
terima seminggu sebelum pelaksanaan. Dalam hal jumlah
peserta kurang dari ketentuan minimal tersebut maka
keputusan pelaksanaannya dapat dibicarakan kedua belah
pihak untuk mendapatkan solusi terbaik.

Bila Anda menginginkan jadwal dan lokasi yang berbeda
dengan yang telah ditentukan di atas silahkan hubungi
Customer Service kami melalui telepon 021-5228081, 3239-
3959 atau email: beproseminars@gmail.com
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