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About BeProfessionalTheClub

BeProfessionalTheClub dan
CareerTrack Training adalah divisi
pelatihan manajemen dari
PT.Proesdeem Indonesia—lembaga
konsultan manajemen yang sejak
tahun 1995 memfokuskan
kegiatannya pada penyelenggaraan
pelatihan profesional. Pelatihan yang
diselenggarakan oleh
BeProfessionalTheClub dan
CareerTrack Training senantiasa
memadukan aktualitas dan kualitas
kurikulum (modul) pelatihan,
pelayanan yang prima, dan
kapabilitas instrukturnya.

Pelatihan yang diselenggarakan oleh
BePRO dan CareerTrack senantiasa
mengacu pada perkembangan
mutakhir dalam pengelolaan
perusahaan yang saat ini
berorientasi kepada terciptanya good
corporate governance.

BePRO dan CareerTrack sejak
berdirinya tahun 1995 senantiasa
berusaha mempertahankan kualitas
professional training yang tinggi
dengan menerapkan adanya check
dan control, sehingga professional
training yang diselenggarakan
dapat:

menjawab kebutuhan para peserta
secara komprehensif dan dengan
pendekatan aplikatif
memfokuskan terhadap solusi
yang spesifik dan relevan terhadap
perkembangan terkini

memberikan aspek teknik dan
aplikatif yang dibawakan oleh para
instuktur yang mumpuni
memfasilitasi kebutuhan soft skill
dalam pengembangan karir dan
bisnis

Melalui professional training, BePRO
dan CareerTrack dapat membantu
perusahaan yg ingin berkembang
ataupun memperkuat posisi
strategisnya dengan memberikan
expertis yang dapat meningkatkan
kemampuan dalam:

e Mengelola prioritas secara efektif
Membangun budaya kerja yang
produktif

¢ Meningkatkan job value

¢ Menyelaraskan kemampuan
dengan perkembangan serta
kebutuhan terkini

Menciptakan proses, dan
professional terbaik bagi
perusahaan.

Be Professional The Club

Training for Professionals

Managing Liabilities, Liquidity & Cash

Bagaimana Mengelola
Liabilitas dan Likuiditas
Serta Kas Perusahaan
Dalam Rangka Menghadapi
Risiko Krisis Keuangan dan
Ekonomi Secara Umum

Sudah banyak perusahaan yang mengalami
krisis, karena gagal mengelola liquidity dan
liabilities-nya. Perusahaan tersebut biasanya
lebih fokus terhadap pencapaian profit atau
market share, tetapi mengabaikan liquidity dan
liabilities.

Bagaimana mengetahui apakah perusahaan
memiliki permasalahan liquidity dan liabilities?
Bagaimana cara menganalisa dan bagaimana
pula cara mengelolanya? Jawabannya itulah
yang akan dibahas pada pelatihan dua hari ini.

Tujuan Pelatihan

1. Memahami arti penting liabilities dan
liquidity management dari kasus-kasus
perusahaan besar

2. Memahami teknik aplikatif dalam
menganalisa, mendeteksi permasalahan
dan mengelola liabilities

3. Memahami keterkaitan operasional dengan
liability dan liquidity

4. Memahami teknik aplikatif dalam
mengelola cash

Siapa yang Menjadi Peserta?

Senior Manager, Finance Manager, Accounting
Manager, Finance & Accounting Officer dan
peminat lainnya.

Metode Pelatihan

Pelatihan menggunakan metode ceramah
dalam memahami konsep, dan latihan/studi
kasus dalam mendalami teknik aplikasinya.

Disessi terakhir para peserta akan membuat
action plan untuk menentukan rencana yang

POKOK-POKOK BAHASAN

1. CHALLENGES OF LIABILITIES MANAGEMENT

a. Leveraging Makes the Global Financial Market

Fragile
b. Liquidity Crisis to Be Solved through Liability
Management

2. CHALLENGES OF LIABILITIES MANAGEMENT

a. Leveraging Makes the Global Financial Market

Fragile
b. Liquidity Crisis to Be Solved through Liability
Management
c. Case Study : Lucent Technologies, Xerox, and
Dot-Coms
3. LIABILITIES AND DERIVATIVES RISK
4. REPUTATIONAL AND OPERATIONAL RISK

5. MANAGING LIABILITIES
a. Assets, Liabilities, and the Balance Sheet

b. Virtual Balance Sheets and Real-Time Control
c. Liquidity Management and the Risk of Default

d. Market Liquidity and the Control of Risk

6. CASH MANAGEMENT
a. Cash, Cash Flow, and the Cash Budget

b. Cash on Hand, Other Assets, and Outstanding

Liabilities
c. Cash Management

7. CREDIT RISK, MARKET RISK & LEVERAGE
a. Case Study : Credit Risk, Daewoo, and
Technology Companies
b. Marking to Market and Marking to Model the
Loans Book
c. Management Blunders, Runaway Liabilities,
and Technical Miscalculations Leading to Panics

Related Topics:

» BP-502 Asset and Liability Management

» BP-310 Short-Term Financial Management

» BP-309 Advanced Corporate Cash Management

» BP-602 Enterprise Risk Management Application

Your Schedule ~)
Person

‘ Location ’

February 13-14, 2012 Jakarta IDR 3.500.000
April 09-10, 2012 Bandung IDR 3.500.000
Jun 21-22, 2012 Jakarta IDR 3.500.000
August 13-14, 2012 Jakarta IDR 3.500.000
Oct 09-10, 2012 Bandung IDR 3.500.000
Dec 19-20, 2012 Jakarta IDR 3.500.000

*Exclude Tax, Transportation & Accommodation

Lokasi & Ketentuan Pelaksanaan:
Jakarta: Patra Office Tower#1710 atau Hotel Puri

Denpasar/Peninsula/Ibis Slipi/Century/ atau hotel lainnya yang akan

dikonfirmasikan melalui undangan seminar.

Bandung: Hotel Golden Flower, Grand Seriti, atau hotel lainnya yang

akan dikonfirmasikan melalui undangan seminar.
Jumlah peserta minimal untuk pelaksanaan di Bandung 5(lima)

Investment/

akan diterapkan setelah kembali ke dunia kerja  orang, Jakarta 3(tiga) orang sesuai konfirmasi yang kami terima
seminggu sebelum pelaksanaan. Dalam hal jumlah peserta kurang
dari ketentuan minimal tersebut maka keputusan pelaksanaannya
dapat dibicarakan kedua belah pihak untuk mendapatkan solusi
terbaik.

Web Service Links:

www. LPAuditorlinternal.org
www.thelTMP.com
www.CareerTrack-Training.com
www.PROESDEEM.com

Bila Anda menginginkan jadwal dan lokasi yang berbeda dengan
yang telah ditentukan di atas silahkan hubungi Customer Service
kami melalui telepon 021-5228081, 3239-3959 atau email:
beproseminars@gmail.com
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