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Lokasi & Ketentuan Pelaksanaan:

Jakarta: Patra Office Tower#1710 atau Hotel Puri
Denpasar/Peninsula/Ibis Slipi/Century/ atau hotel lainnya yang
akan dikonfirmasikan melalui undangan seminar.

Bandung: Hotel Golden Flower, Grand Seriti, atau hotel lainnya
yang akan dikonfirmasikan melalui undangan seminar.

perusahaan. Jumlah peserta minimal untuk pelaksanaan di Bandung 5(lima)
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www.LPAuditorInternal.org peserta kurang dari ketentuan minimal tersebut maka
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