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Tentang LPAI

LPAI adalah lembaga yang concern
terhadap pengembangan SDM bidang
audit internal. Sebagai salah satu
divisi training dari Proesdeem
Indonesia — lembaga konsultan
manajemen yang sejak 1995
memfokuskan kegiatannya pada
pelatihan manajemen — LPAI
menyelenggarakan pelatihan internal
audit dan fraud audit secara lengkap,
terprogram-berkesinambungan, serta
kurikulum berkualitas. Pelatihan yang
diselenggarakan oleh LPAI senantiasa
dievaluasi dan diupdate — mengacu
pada perkembangan pengetahuan
dan praktek bisnis paling mutakhir —
dimana benchmarknya adalah
lembaga-lembaga internal audit dan
fraud audit yang sudah dikenal baik
reputasinya di dunia.

Selain itu program pelatihan yang
diselenggarakan oleh LPAI didukung
oleh tenaga instruktur
berpengalaman, baik sebagai
instruktur maupun sebagai auditor
ataupun praktisi manajemen lainnya
serta memiliki background pendidikan
S2 dan Ph.D. dari dalam dan luar
negeri. Sebagian besar instruktur
LPAI adalah praktisi audit yang
memiliki sertifikat keahlian atau
profesi seperti CIA, CFE, CISA, dan
sebagainya.

Untuk informasi lengkap mengenai
program LPAI dapat diklik di
www.|pauditorinternal.org

Web Service Links:
www.bepro-seminar.com

www.careertrack-training.com
www.thelTMP.com
www.PROESDEEM.com

Basic Principles of Control Self Assessment (CSA)

wanw. LPA uditorInternal.org

Membahas secara
komprehensip, mendasar dan
systematis Control Self
Assessment (CSA) mulai dari
pengenalan, implementasi
hingga pelaporannya.

Pelatihan untuk Anda:

®  Auditors who want to "get familiar with the

process."

®  Senior-level internal auditors looking for a
fresh approach to providing service within
their organizations.

. Non-auditors who are well acquainted with

internal controls and are ready to learn a new

method for evaluating control.

Pelatihan ini bertujuan untuk:

(] Learn how organizations use CSA to determine
how well business objectives are being met.

o Review internal audit's role, the various CSA

formats, and the control frameworks used
during a self-assessment.

(] Understand the basic skills needed to facilitate

a CSA workshop.

®  Experience a CSA workshop demonstration.

®  Gain strategies for CSA implementation

Pokok-Pokok Pembahasan:

I. Background and Overview

a) Understand what CSA is and what it is not

b)  The benefits of CSA

c) Discuss the internal auditing controversies

surrounding CSA

1. Cultural Necessities: Assessing Organizational
Culture
a) Evaluate your organization's culture

b) Impact of employee empowerment on the

CSA process
c) Use an instrument designed to assess

organizational culture as it relates to CSA

1. CSA Formats

a) Understand the major formats
organizations are using in CSA:
workshops, surveys, and others

b) Be aware of the advantages and
disadvantages of the various CSA
formats

c) Select the appropriate format for
your organization

V. Control Frameworks: Tools for Meeting
Organizational Objectives
a) Understand how to use a framework
in CSA
b) Identify control frameworks available
for use in CSA
c) Understand how to design controls

V. Reporting and Quality Assurance
a) Understand how organizations are
reporting CSA results
b)  Understand the work needed to rely
on CSA results
c) Discuss the impact of implementing
CSA in your organization

VI. CSA Skills Introduction
a) CSA facilitation strategies and generic
facilitator responsibilities
b)  Additional responsibilities for CSA
facilitators
c) Understand several different
approaches to facilitating workshops

VII. CSA Implementation
a) Be familiar with the resources CSA
implementation requires
b)  Understand various implementation
options available
c) Know what to do next with CSA

Informasi Pelaksanaan:

Jadwal Anda Lokasi

February 21-23, 2012 Bandung
April 17-19, 2012 Jakarta
June 27-29, 2012 Jakarta
August 07-09, 2012 Jakarta
October 29-31, 2012 Jakarta
December 05-07, 2012 Jakarta

Investasi/Peserta Rp5.250.000,00
(tidak termasuk pajak dan akomodasi)

Fasilitator: Team Instruktur LPAI

Lokasi & Ketentuan Pelaksanaan:

Jakarta: Patra Office Tower#1710 atau Hotel Puri
Denpasar/Peninsula/Ibis Slipi/Century/ atau hotel
lainnya yang akan dikonfirmasikan melalui undangan
seminar.

Bandung: Hotel Golden Flower, Grand Seriti, atau hotel
lainnya yang akan dikonfirmasikan melalui undangan
seminar.

Jumlah peserta minimal untuk pelaksanaan di Bandung
5(lima) orang, Jakarta 3(tiga) orang sesuai konfirmasi
yang kami terima seminggu sebelum pelaksanaan.
Dalam hal jumlah peserta kurang dari ketentuan minimal
tersebut maka keputusan pelaksanaannya dapat
dibicarakan kedua belah pihak untuk mendapatkan solusi
terbaik.

Bila Anda menginginkan jadwal dan lokasi yang berbeda
dengan yang telah ditentukan di atas silahkan hubungi
Customer Service kami melalui telepon 021-5289-2279,
021-3696-1995 atau email: Ipai.indonesia@gmail.com
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