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Tentang LPAI 

LPÄI adalah lembaga yang concern 
terhadap pengembangan SDM bidang 
audit internal. Sebagai salah satu 
divisi training dari Proesdeem 
Indonesia — lembaga konsultan 
manajemen yang sejak 1995 
memfokuskan kegiatannya pada 
pelatihan manajemen — LPÄI 
menyelenggarakan pelatihan internal 
audit dan fraud audit secara lengkap, 
terprogram-berkesinambungan, serta 
kurikulum berkualitas. Pelatihan yang 
diselenggarakan oleh LPAI senantiasa 
dievaluasi dan diupdate — mengacu 
pada perkembangan pengetahuan dan 
praktek bisnis paling mutakhir — 
dimana benchmarknya adalah 
lembaga-lembaga internal audit dan 
fraud audit yang sudah dikenal baik 
reputasinya di dunia.  

Selain itu program pelatihan yang 
diselenggarakan oleh LPAI didukung 
oleh tenaga instruktur 
berpengalaman, baik sebagai 
instruktur maupun sebagai auditor 
ataupun praktisi manajemen lainnya 
serta memiliki background pendidikan 
S2 dan Ph.D. dari dalam dan luar 
negeri. Sebagian besar instruktur LPAI 
adalah praktisi audit yang memiliki 
sertifikat keahlian atau profesi seperti 
CIA, CFE, CISA, dan sebagainya.  

Untuk informasi lengkap mengenai 
program LPÄI dapat diklik di 
www.lpauditorinternal.org 

Web Service Links: 
www.bepro-seminar.com 
www.careertrack-training.com 
www.theITMP.com 
www.PROESDEEM.com 

 

 

Membahas secara 
komprehensip, mendasar 
dan systematis pendekatan 
risk-based dan self-
assessment dalam 
operational auditing. 

Pelatihan untuk Anda: 

• Auditors with at least one year of 

experience. 

Pelatihan ini bertujuan untuk: 

• Understand an audit process used 

increasingly by world class audit 

departments 

• Practice the keys skills used in this process 

• Take home proven evaluation tools used in 

process 

Pokok-Pokok Pembahasan: 

I. Introduction 

• The COSO challenge: How to evaluate 

soft controls? 

• Participatory auditing: Get your 

customer on the audit team 

II. A Better Audit Process 

 The traditional audit process 

 A better audit process: Risk-based, 

Participative, Using simple, practical 

forms of self assessment, Value-adding 

focus on evaluation of system design 

 

III. Phase I: Planning 
 Planning step for a participative audit 
 The acquisition audit approach 
 Audit simulation: Research the Human 

Resources function 
 Audit simulation: Participative audit 

planning meeting 
 The risk assessment thought process 
 Identifying and assessing risks: four 

helpful categories 
 Planning memo: deliverables 
 Characteristics of well-defined audit 

objectives 

IV. Phase II: Evaluate the adequacy of system 
Design 

 Documenting internal controls: traditional 
methods 

 Documenting internal controls: the risk / 
control matrix 

 Teaching your audit customer the risk 
assessment thought process 

 Audit simulation: Exercises in using the 
risk /control matrix 

 Traditional and emerging concepts of 
internal control 

 Alternative versions of the risk / control 
matrix 

V. Phase III : Evaluate the Effectiveness of 
Key Controls 

 Fieldwork: purpose and methods 
 End result auditing 
 Rules of audit evidence, and how they 

apply to soft controls 

VI. Develop Recommendations for 
Improvement 

 Attribute approach to developing audit 
findings 

 Form for developing and reporting audit 
findings 

 Participative reporting 

VII. Report Recommendations for 
Improvement 

 The final hurdle to participative auditing, 
and how to lower it:  

 MAP audit report format  
 

Informasi Pelaksanaan: 

Jadwal Anda Lokasi 
February 13-14, 2012 Jakarta 
April 05-06, 2012 Bandung 
June 25-26, 2012 Jakarta 
August 09-10, 2012 Jakarta 
October 15-16, 2012 Bandung 
December 17-18, 2012 Jakarta 

Investasi/Peserta Rp3.500.000,00 
(tidak termasuk pajak dan akomodasi) 

Fasilitator: Team Instruktur LPAI 

Lokasi & Ketentuan Pelaksanaan: 
Jakarta: Patra Office Tower#1710 atau Hotel Puri 
Denpasar/Peninsula/Ibis Slipi/Century/ atau hotel lainnya yang 
akan dikonfirmasikan melalui undangan seminar. 
Bandung: Hotel Golden Flower, Grand Seriti, atau hotel lainnya 
yang akan dikonfirmasikan melalui undangan seminar. 

Jumlah peserta minimal untuk pelaksanaan di Bandung 5(lima) 
orang, Jakarta 3(tiga) orang sesuai konfirmasi yang kami 
terima seminggu sebelum pelaksanaan. Dalam hal jumlah 
peserta kurang dari ketentuan minimal tersebut maka 
keputusan pelaksanaannya dapat dibicarakan kedua belah 
pihak untuk mendapatkan solusi terbaik. 

Bila Anda menginginkan jadwal dan lokasi yang berbeda 
dengan yang telah ditentukan di atas silahkan hubungi 
Customer Service kami melalui telepon 021-5289-2279, 021-
3696-1995 atau email: lpai.indonesia@gmail.com  
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